
 
 
 

 
 
 

 

 

 

Μερική & Εκ Περιτροπής Απασχόληση στην Πράξη 
 

«Εξειδικευμένη εκπαίδευση για σωστή εφαρμογή, αποδοχές & 

ασφάλιση εργαζομένων» 

 
 

Διάρκεια Σεμιναρίου: 10 ώρες 
 
 

Εισηγητής:  

• Ραπανάκης Πέτρος | Οικονομολόγος, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π , Σύμβουλος 

επιχειρήσεων σε θέματα εργατικής νομοθεσίας & ανθρώπινου δυναμικού, 

Εισηγητής, Συγγραφέας 

 

Απευθύνεται σε:  

• Στελέχη Επιχειρήσεων 

• Νέους Λογιστές, Φοιτητές 

• Οικονομικούς Διευθυντές 

• Υπαλλήλους Τμημάτων Μισθοδοσίας 

• Διευθυντές HR 

• Στελέχη Οικονομικών Διευθύνσεων & Λογιστηρίων 

 

 

Στόχος Σεμιναρίου: 
 

Στόχος του σεμιναρίου είναι η πλήρης και σε βάθος κατανόηση του νομοθετικού πλαισίου που διέπει 

τη μερική και την εκ περιτροπής απασχόληση, καθώς και η πρακτική εφαρμογή του σε πραγματικές 

εργασιακές συνθήκες.  

Οι συμμετέχοντες θα αποκτήσουν ολοκληρωμένη γνώση για: 

• τη σύνταξη και ορθή τήρηση ατομικών συμβάσεων, 

• τον υπολογισμό μισθών, επιδομάτων, αδειών και αποζημιώσεων, 

• τις ασφαλιστικές υποχρεώσεις εργοδοτών και εργαζομένων, 

• την ορθή χρήση του πληροφοριακού συστήματος Εργάνη ΙΙ, 

• τη διαχείριση ευέλικτων μορφών εργασίας χωρίς παραβάσεις και νομικούς κινδύνους. 

 

 

 

 



 

 

 

 

ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

 

 

• Νομοθετικό πλαίσιο  

• Ατομική  σύμβαση  εργασίας μερικής απασχόλησης και εκ περιτροπής εργασίας 

• Το πλαίσιο λειτουργίας το ΠΣ Εργάνη ΙΙ επί Μερικής και εκ περιτροπής 

απασχόλησης 

• Ψηφιακή οργάνωση  χρόνου εργασίας μερικώς απασχολούμενου  

• Ευέλικτη προσέλευση επί μερικής απασχόλησης 

• Χρονικά όρια στη μερική απασχόληση  

• Υπολογισμός   μηνιαίων αποδοχών μερικώς απασχολουμένου υπαλλήλου 

• Υπολογισμός μηνιαίων αποδοχών μερικώς απασχολούμενου  ημερομισθίου 

• Παροχή πρόσθετης εργασίας πέρα από τη συμφωνηθείσα  στη μερική  απασχόληση -το 

πλαίσιο αμοιβής και εργασίας  

• Εξεύρεση ωρομισθίου  επί καθορισμένου μηνιαίου μισθού μερικώς 

απασχολούμενου υπαλλήλου 

• Το πλαίσιο αλλαγής των ωρών εβδομαδιαίας εργασίας  των μερικώς απασχολουμένων  

• Μετατροπή πλήρους σε μερική απασχόληση με αίτηση του εργαζόμενου 

• Μετατροπή πλήρους σε εκ περιτροπής απασχόληση  χωρίς τη σύμφωνη γνώμη των 

εργαζόμενων –Πότε ισχύει. 

• Διακεκομμένο ωράριο απασχόλησης  επί μερικής απασχόλησης 

• Διάλειμμα εργασίας  στη μερική απασχόληση  

• Έκτακτη εργασία   την 6η  ημέρα της εβδομάδας   μερικώς   απασχολούμενου  επί πενθήμερο                                 

• Εφαρμογή των κανονιστικών  διατάξεων περί πενθημέρου και στους μερικώς 

απασχολούμενους 

• Προϋπηρεσία μερικώς απασχολούμενου 

• Αποδοχές αδείας και επίδομα  αδείας  στη μερική και την εκ περιτροπής απασχόληση   

•  Υπολογισμός επιδομάτων εορτών στη  μερική και εκ περιτροπής  απασχόληση 

• Ασφάλιση στη  μερική και εκ περιτροπής  απασχόληση  

• Αποζημίωση  απολυομένων μισθωτών  μερικής και εκ περιτροπής απασχόλησης 

αμειβομένων με μηνιαίο μισθό 

• Αποζημίωση  απολυομένων μισθωτών  μερικής και εκ περιτροπής απασχόλησης 

αμειβομένων με ημερομίσθιο 

• Άδεια φροντίδας τέκνου στη μερική και εκ περιτροπής 

απασχόληση 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Epsilon Net A.E με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 38383705000 

Πληροφορίες – Εγγραφές: 211 500 7000 & 231 098 1700 

Ε mail: info@epsilontraining.gr 
 

Ημερομηνίες & Ώρες 

Υλοποίησης: 

 

• Τρίτη, 14 Οκτωβρίου 2025| 17:00 -22:00 

• Πέμπτη, 16 Οκτωβρίου 2025| 17:00 -22:00 

Κόστος Webinar:      190,00€ 

mailto:info@epsilontraining.gr

